
A l’initiative de 5050x2020, signature de la charte pour la parité
et la diversité dans les festivals de cinéma par :

Thierry Frémaux - Délégué Général du Festival de Cannes 

Édouard Waintrop - Délégué Général de la Quinzaine des réalisateurs 

Charles Tesson - Délégué Général de la Semaine de la Critique 

La charte porte les engagements suivants :

-- Genrer les statistiques habituelles et notamment quant au nombre

de films soumis à sélection afin d’accompagner le mouvement avec
des données certaines.

-- Rendre transparente la liste des membres des comités de sélection

et programmateurs : il s’agit d’écarter toute suspicion de manque

de diversité et de parité tout en permettant aux festivals d’exercer

pleinement leurs choix éditoriaux et stratégiques.

-- S’engager sur un calendrier de transformation des instances dirigeantes

des Festivals pour parvenir à la parfaite parité dans le délai du mandat
actuel de ces instances.

Chaque exercice de la période transitoire permettra de communiquer

annuellement les avancées réalisées. Cette signature constitue le lancement

d’une campagne : nous allons inviter chaque festival à s’emparer de ses 
propositions et s’engager à leur tour.

IN CANNES

CHARTE 5050x2020
POUR LA PARITÉ ET LA DIVERSITÉ
DANS LES FESTIVALS DE CINÉMA,
D’AUDIOVISUEL ET D’IMAGE ANIMÉE




